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Besten der Besten

Die Ranglisten bestdtigen, was schon das Titelrennen zeigte:
Der Schweriner SC hat die Nase vorn. Vor allem eine Spielerin hat

sich beim Meister in den Blickpunkt gespielt: Louisa Lippmann (Foto)
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fotos (2): imago
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Im vergangenen Jahr war an gleicher Stelle die folgende
Aussage zu lesen: ,Eine Ausnahmespielerin wie Michelle
Bartsch ist ein Glucksfall, doch allein holt sie keine Titel.”
Ohne die Amerikanerin — das zeigte die abgelaufene Saison,
ist es allerdings schwierig. Das in den letzten Spielzeiten so
erfolgsverwdhnte Team aus Dresden stand am Ende der
Spielzeit mit leeren Handen da. Dafur drickte eine Spielerin
der Liga ihren Stempel auf, die in der vergangenen Saison
noch im Kader des DSC stand, wo sie jedoch kaum Spiel-
anteile bekam und nie wirklich gltucklich wurde. Das hat sich
in Schwerin signifikant gedndert. An neuer Wirkungsstatte
erhielt die Karriere von Louisa Lippmann eine Dynamik, die
man mit Fug und Recht als atemberaubend bezeichnen kann,
und mit der auch profunde Kenner nicht gerechnet hatten.

Felix Koswlowski: ,Louisa

Lippmann hat ihre Chance bei uns

richtig gut genutzt.”

»Wir wussten, dass Louisa gut ist, aber dass sie ihr Potenzial
so schnell so gut abrufen kann, das Uberrascht uns alle”, sagt
ihr Trainer Felix Koslowski: ,Louisa hat nicht nur volleyballe-
risch, sondern auch als Personlichkeit einen riesigen Sprung
gemacht.” Die 22-jdhrige Diagonalangreiferin kann fir sich
in Anspruch nehmen, alles richtig gemacht zu haben. Nicht
nur, weil sie ihren mit Dresden errungenen Titel in Schwerin
verteidigte, sondern auch, weil sie zur spielbestimmenden
Figur geworden ist. ,Man kann sagen, dass Louisa richtig
in der Bundesliga angekommen ist”, sagt Koslowski: ,Sie hat
mit den neuen Impulsen ihre Chance richtig gut genutzt.”
fex B

Sie hat gut Lachen: Irina Kemmsies aus Wiesbaden wurde
von den Experten zur Aufsteigerin des Jahres gewdhlt

Aufsteigerin

1. Irina Kemmsies

(VC Wiesbaden)

2. Louisa Lippmann
(SSC Palmberg Schwerin)
3. Vanessa Agbortabi
(VCO Berlin)

4, Pia Kdstner

(VCO Berlin)

5. Kimberly Drewniok
(SC Potsdam)

Code auf volleyball.de: vm061704

Seit 1987 werden die Ranglisten des deutschen Volleyballs erstellt. Eine
komplette Ubersicht aller Rankings der Frauen gibt es auf unserer Website.

Abwehr

1. () Wanna Buakaew
2. () Lenka Dirr

3. () Jennifer Geerties
4. (-) Tanja GroRer

5. (5.) Linda D6érendahl

Indoor

(Allianz MTV Stuttgart)
(SSC Palmberg Schwerin)
(SSC Palmberg Schwerin)

(VC Wiesbaden)
(USC Munster)

Angriff

1. () Louisa Lippmann

. (=) Michaela Mlejnkova

. (=) Roslandy Acosta

. (=) Elizabeth Ann McMahon

2
3
4
5. (<) Marta Drpa

(SSC Palmberg Schwerin)
(Allianz MTV Stuttgart)
(SC Potsdam)

(Dresdner SC)

(SC Potsdam)

Annahme

1. (2.) Jennifer Geerties

(SSC Palmberg Schwerin)

2. (-) Lenka Diirr (SSC Palmberg Schwerin)
3. (3.) Linda Dérendahl (USC Minster)
4. (-) Wanna Buakaew (Allianz MTV Stuttgart)
5. (-) Lisa Stock (Schwarz-Weil3 Erfurt)
Aufschlag

1. () Jennifer Pettke

(Allianz MTV Stuttgart)

2. (=) Jennifer Geerties (SSC Palmberg Schwerin)
3. (5.) Sarah Wickstrom (Kopenicker SC Berlin)
4. (-) Sina Fuchs (USC Munster)
5. (-) Tanja GroRer (VC Wiesbaden)
Block

1. (&) Mallory Grace McCage
. (=) Ivona Svobodnikova

2

3. (-) Lauren Barfield
4. (-) Barbara Wezorke
5

. () Jeanine Stoeten

(VC Wiesbaden)

(SC Potsdam)

(SSC Palmberg Schwerin)
(Rote Raben Vilsbiburg)

(Ladies in Black Aachen)

Zuspiel
1. (&) Mareen Apitz
. (=) Irina Kemmsies

. (2.) Valerie Nichol

2

3. (3.) Denise Hanke

4

5. (-) Femke Stoltenborg

(Dresdner SC)

(VC Wiesbaden)

(SSC Palmberg Schwerin)
(Allianz MTV Stuttgart)
(Ladies in Black Aachen)

Die Wertvollste

1. () Louisa Lippmann

2. (-) Roslandy Acosta

3. () Karolina Bednarova
4. (3.) Kim Renkema

(VM-Wertung)

(SSC Palmberg Schwerin)
(SC Potsdam)

(VC Wiesbaden)

(Allianz MTV Stuttgart)

Most Valuable Player
1. Louisa Lippmann (Schwerin)
. Wanna Buakaew (Stuttgart)

. Valerie Nichol (Stuttgart)

2
3
4
5. Tanja GroRer (VC Wiesbaden)

. Naoko Hashimoto (Vilsbiburg)

(VBL-Ranking)
Gold: 9 Silber: 1
Gold: 7 Silber:
Gold: 6 Silber:
Gold: 6 Silber:
Gold: 5 Silber:
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